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JArbeit ist die beste
soziale Absicherung"

Die bayerische Arbeits- und Sozialministerin konnte jingst die niedrigsten
Arbeitslosenzahlen aller Zeiten vermelden. Und dieser wirtschaftliche Erfolg komme
auch bei den Menschen an, versichert Emilia Miller im Interview mit Chefredakteur

Marc Sauber. Die soziale Lage in Bayern sei heute so gut wie nie zZuvar.

Frau Ministerin, ein Thema hat
in den letzten Wochen in den
Kommunen hesonders fiir Ge-
sprichsstoff gesorgt: Blirger
wilrden Fliichtlingen gerne eine
Arbeit anbieten, aber so einfach
gehit das nicht. Warum?

Diie Rechtslage ist klar. Es knmmt
aher natiirlich immer auf den
Einzelfall an. Asylbewerber
ktinnen unter bestimmien Vo-
raussetzungen bereits nach dred
Monaten in Deutschland arbei-
ten, vorausgesetzt natidich, sie
kommen nicht aus einem siche-
ren Herkunftsland. Und was vie-
le nicht wissen: Wer als Fliichtling
anerkannt ist, darf uneinge-
schriinkt arbelten, und 2warvom
ersten Tag an, Es ist ja gerade un-
ser Ziel, dass er seinen Lebens-
unterhalt selbst verdient. Des-
halb unternehmen wirin Bayern
auch grofe Anstrengungen, die-
seMenschen in Arbeit zu bringen,
Wir hahen dazubereits im Herbst
2015, also auf dem Hohepunkt des
Fliichtlingszugangs, elnen Pakt
mit der bayerischen Wirtschaft
geschlossen. S0 konnten wir be-
reits {iber 60000 Asylbewerbarn
einen Arbeits- oder Ausbildungs-
platz beziehungsweise ein Prak-
tikum vermitteln.

Wie ist die Regelung bei Jugend-
lichen, die eine Ausbildung ma-
chen waollen?

Auch hier gile: Wer anetkannt ist,
darf eine Ausbildung machen.
Das Problem aber ist, dass das
Bundesamt fiir Migration und

Fliichtlinge (BAMF) oft sehr lan-
ge fiir die Verfahren braucht.
Deshalh erhalten kiinftig auch
aushildungswillige Asylbewer-
ber, die vor dem 1. Mai 2016 ein-
gerelst sind, berelts 6 Monate
vor dem Beginn der Ausbildung
eine Beschiiftigungserlaubnis,
wenn sie im letzten Schuljahr
der Berufsintegrationsklassc
ader in der zweiten Hiilfte einer
Berufsintegrationsmafnahme
sind und bereits ein Praktikum
in ikrem Ausbildungsbetrieb ab-
geleistet haben, Voraussetzung
ist insbesondere, dass der Asyl-
bewsrber einen Ausbildungswer-
trag in der Tasche hat. Sollte der
Asylantrag dann spéter abgelehnt
werden, erhilli der Asylbewerber
eine Duldung, Er kann dann sei-
ne S-jihrige Ausbildung fertig
machen und im Anschluss zwel
weitere Jahre hier arbeiten. Wir
kommen im Freistaat also gera-
de jungen Fliichtlingen entgegen
und hieten ihnen alle Méglich-
kelten, sich in den Ausbildungs-
markt zu integrieren. Das schafft
Rechissicherheivauch fir die Un-
ternehmen.

In den Augen mancher Biirger
sinddie Regelungen zu restrik-
tiv. Sie sagen, es ist doch besser,
wenn die Flliichtlinge eine Auf-
gabe haben und nicht mur sinn-
los Zeit absitzen.

Fiir mich als Integrationsmi-
nisterin ist es wichtig, dass die-
jenigen, die eine Bleibepers-
pekzive haben, so schnell wie
miglich in den Arbeitsmarkt

integriert werden. Denn dann
kiinnen sie ihren Lebensunier-
halt selbst verdienen, elgen-
stiindig leben und auch fiir die
Miete aufkommen. So erhalten
wir auch die Solidaritit in unse-
rer Gesellschaft. Deshalb muss
das BAMF noch schneller wer-
den, damit die Menschen rasch
Klarheit erhal:en, ob sie blei-
ben kinnen. Coch auch bei ab-
gelehnten Asylbewerbern, die vo-
raussichtlich lEngerfristig mit ei-
ner Duldung hier sind, wollen wir
keine zwangsweise Untitigkeit, Im
Rahmen der bundesrechtlichen
Vorgaben wollen wir ihnen die Ar-
beitsaufnahme grundsitzlich er-
miéiglichen. Das niitzt auch unsc-
ren heimischen Betrieben, 5okann
in einer Ermessensentscheidung
im Einzelfall eine befristete Be-
schiftigungserlaubnis ereilt wer-
den. Voraussetzung ist aber, dass
eine Abschiebumg in absehbarer
Zeit tatsdchlich nicht misglich ist,
keine Straftaten vorliegen und die
Identitit geklir: ist. Aber es wird
Immer nur diber die Asylbewer-
ber diskutlert, cie abgelehnt sind
und unser Land eigentlich verlas-
sen miissen, Vielwichtigerwiire gs,
sich auf diejenigen zu konzentrie-
ren, die anerkannt sind. Hier gibt
&5 nach viel Potenzial: Denn vie-
le Anerkannte finden keinen Ar-
bedts- oder Ausbildungsplatz. Al-
leine in Bayern haben wir 60.000
ancrkannte Asylbewerber, die von
Hartz IV leben, die also arbeiten
kimnen, dirfen und auch sollen.
Hier milssen wir ansetzen und
hier setzen wir auch an, Wir wol-
len aber keinen Pull-Effek! aus-
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Alleine in Bayern
haben wir 60.000
anerkannte Asyl-
bewerber, die von
Hartz [V leben,

die also arbeiten
kénnen, dirfen und
auch sollen,
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Iésen und keine falschen Signale
aussenden, Statdessen milssen
witdie Zuwandenitng begrenzen,
wedl wir die immensen Integrati-
onsaufgaben andernfalls nicht
stemmen kinnen.

Die langwierigen und fehlerhaf-
1en Asyiverfahren beim Bundes-
ami fibr Migration und Fliichtlin-
gewaren lange Zeit Kern vieler
Probleme. Haben sich die Dinge
in der Zwischenzeit verbessert?

[ras BAMF hat mittlerweile vie-
le Ansirengungen unternom-
men. Bei den Neuverfahren geht
esjetzt weitaus schneller, Das ist

sehrwichtlg, denn die Menschen
erfahren jetzt viel frither, cb sle
bleiben kiinnen oder nicht Das
BAMF muss aber aufpassen, dass
darunterdie Qualitit der Aswlver-
fahren nicht leider,

Viele Asylverfahren sind in den
letzten Monaten offenbar feh-
lerhaft verlaufen. Der Bundes-
innenminister hat angekiindigt,
Altfiille iiberpriifen zu lassen.
Ein richtiger Schrit?

Ahsolut. Wir fordern bereit s seit
Langem die (Therprilfungder Alt-
filbe - gut, dass Thomas de Mai-
ziere nun reagiert hat und bis zu
100,000 Asvientscheidungen aus
den vergangenen beiden Jahren
neu priifen lasst. Mimals wurde
ja lediglich nach Aktenlage ent-
schieden. Insbesondere im die-
sen Eillen muss zwingend ein
persinliches Interview mic Dol-
metscher pefiihet und die Flacht-
griinde miissen neu bewertet
werdan.

In den vergangenen elneinhalh
Jahren sind diber eine Million
Asylbewerber nach Deutschland
gekommen. Womit beginnt die
Integration?

Die Sprache ist der Schldissel
zur Integration, Darum setzen
wir von Anfang an auf Sprach-
firderung. Wir bleten bereits in
den Erstaufnahmeeinricktun-
pen Sprachkurse an, Wir fndern
hauptamtliche Sprachkursa zur
Erstorientierung, unterstCizen
aber auch ehrenamtliche Ange-
bote, Kinder lernen unsere Spra-
che schon in den Kindertages-
einrichtungen und in der Schule,
Dafiir haben wir die Mittel er-
hiiht.

Wie schaut es mit genfigend
Wohnraum aus? Aktuell eben
rurid 33,000 sogenannte Fehl-
bebeger” noch in den Unterkiing-
ten fiir Asylbewerber...

Der Wohnungsmarkt in Beyern
ist In etlichen Regionen ange-
spannt. leh gebe davon aus. dass
die Zahl der Fehlbeleger bis Jah-

resende sogar auf his zu 70000
Menschen steigen wird. Deshalb
haben wir in Bavern unter ande-
rem den Wohnungspakt auf den
Weg gebracht. In dessen Rahmen
baut der Staat selbst und unter-
stilizt die Kommunen, aber auch
private Invesioren belm Weoh-
nungshau fiiranerkannte Asylbe-
werher, aber auch flir unterstiit-
zungsbediirftige Einheimische.
Es gibt aber auch viele Landestai-
le, Im denen freler Wohnraum zur
Verfligung steht. Zusameoen mit
den Kommunen wollen wir die-
sen auch flir anerkannie Asvibe-
werher matzhar machen,

In Miinch en haben akmiel] 41 %
der Eimwahner einen Migrati-
onshintergrund, in Augsburg
sogar iiber 44 %. Was sagen Sie
dazu?

[Mese Zahlen belegen doch, dass
in Bayerm die Integration funk-
tioniert. Bayern ist das Land
der gelingenden Integration.
Das belegt auch der Bildungs-
monitor der Initiative Neue So-
ziale Marktwirtschalt. Danach
liegt Bayern bei der Integrati-
on von Migranten auf Platz 1.
Ez gibt bel uns kelne Ghettos,
keine Parallelgesellschaften.
Dahbei haben wir in unseren
GroBstidten anteilig weitaus
mehr Menschen mit Migrati-
onshintergrund als beispiels-
weise Betlin. Dort sind es nur
23 Prozent. Damit Bayern auch
weiterhin das Land der gelin-
genden Integration bleibt, ha-
ben wir bereits im Herbst 2015
ein Integrationspaket beschlos-
sen. Also zu einem Zeitpunkt,
als in Deutschland sonst noch
niemand daran gedacht hat,
dass man viele der Menschen
auch ingegrierem muss. Der
Freistaat investiert in den Jah-
ren 20015 his 2018 fiir Asyl und
Integration deshalb insgesamt
neun Milliarden Euro, Wir ha-
ben aber auch gleichzeitig Gber
eine Begrenzung der Zuwande-
rung gesprochen. Denn die Be-
grenzung ist die Voraussetzung
dafir, dass Integration gelingen
kanmn.



Welche Rolle spielt die Ver-
mittlung einer Leltkultur bei
der Integration?

Die Leitkultur ist der Werte-
kanon des Zusammenlebens
in Bayern, Sie ist der Rich-
tungspleil fir die Integration.
Bayern hat einen klaren Kurs,
Integration ist keine Einbahn-
straBe. Wir integrieren nicht
in Beliebigkeit, sondern durch
Orlentierung. Wenn jemand
aus einem anderen Kulturkreis
mit einem anderen Wertekom-
pass zuuns kommt, dann miis-
sen wir ihm Orientierung bie-
ten. Es ist dabei auch keine
Frage, wer sich nach wem zu
richten hat.

Im Miinchner Norden habhen
Sie das Projekt ,WerteRaum®
gestartet — hier bekommen
bereits Schulkinder Werte
vermitielt. Wie sind Thre Er-
fahrungen bislang?

Im Projekt WerteRaum wird
den Kindern kreativ und spie-
lerisch beigebracht, was das
menschliche Zusammenle-
ben bei uns bedeutet und wie
o5 ausgieht. Wie man sich be-
gegnet. Wie man sich inner-
halbk und auferhalh der Faml-
lie verhilt. Es ist ganz wichtig,
dass wirauch den Kindernvon
Anbeginn unsere Werte ver-
mitteln. Denn nur der, der die
Werte kennt, kann sie auch le-
ben. Die Kinder nehmen das
sehr schnell auf. Sie lernen
gehr schnell und sind wissbe-
gierlg. Und das Beste: Kinder
nehmenunsere Werte mit nach
Hause und erziihlen ihren El-
tern davon. S5ie sind damit
die tollsten Multiplikatoren.

Sie haben jiingst den Bericht
iiber die soziale Lage in Bay-
ern vorgestellt. Geht es ge-
recht zu in Bayern?

Die sozlale Lage ist in Bayern
heute so gut wie nie zuvor. Die
Menschen profitieren von der
guten wirtschaftlichen Situ-
ation. Bayern hat sich in den

letzien Jahrzehnien erfolg-
reich welterentwlickelr, von
einem landwirtschafilich ge-
prigten Land mit enorm ho-
her Winterarbeitslosigkeit zu
cinem weltweit renommier-
ten Hightech-Standort mit
Vollbeschiftipung. Diese gu-
1e Lage in Bayern Ist auch die
notwendige Voraussetzung
dafiir, dass wirdenjenigen hel-
fen kiinnen, die unsere Hilfe
brauchen.

Kommi der wirtschaftliche
Erfolg auch bei den Menschen
an?

Der Sozialbericht zeigt, den
Menschen im Freistaat geht
es gut - ilber alle Generationen
hinweg. Die Einkommen sind
in Bayern fastneun Prozent hi-
her als im Bundesdurschnitt.
Die Vermégen sind sogar die
hichsten in Deutschland. Al-
50 ja, der wirtschaftliche Er-
folg kommit bei den Menschen
an. Und er ist die Basls fir un-
seren sozialen Wohlstand, Ar-
beit ist die beste soziale Ab-
sicherung. Und sie gibt den
Menschen auch die Miglich-
keit, fiir ihr Alter vorzusorgen.

Dennoch hat mancher den
Eindruck, dass die Schere
zwischen Arm und Reich wei-
ter auseinandergeht. Tiuschi
dieser Eindruck?

Wir stellen uns den Heraus-
forderungen. sollten da-
bei aber unser Land micht
schlechtreden. So ist das Ver-
mégen in Bayern nach wie
vor gleichmiliger auf die Be-
vﬂlkerung verteilt als in ganz
Deutschland und als in den
meisten anderen Bundesldn-
dern, Klar ist aber auch: Wir
haben alle im Blick. Auch die-
jenigen, die in einer schwieri-
gen Lebensphase sind. Dazu
zihlen die Alleinerziehenden,
die kinderreichen Familien,
die Langzeitarbeitslosen oder
die dlteren Menschen mit ge-
ringer Rente. Sie gilt es beson-
ders ru unterstiltzen.
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VOLLBESCHAFTIGUING IN BAYERN

[Hie Arneitsas=nquaten in Bayern im Bai 2017 in Prazent,
ini Kiammern dic Werbe von Mai 2008
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HILFE FiIR ALLE

Gezamtausgaben des bayerischen
Sozialhaushalts 217, in Mio. Ewo

lugend, Familie, E:E“E"'J""}"']E"j

Frauer, Altere II
|

Sonsbiges
Malrepehvoizug

Kinder=
betreuung

Menschen mit
Bekirderung

‘ervaibung

Grundsicherung k)
- Asyl, Integratan

S B e it B b i

BAYERMEUIRIER 17



SAUBER NACHGEFRAGT

7

[¥as bayerische Be-
treuungsgeld erfillt
mich mit 5tolz und
Freude - es ist gine
Erfolgsgeschichte,
Uber 75 Prozent

der hayerischen
Eltern nutzen dieses
Anoebot,
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Kritiker sagen, die Armutsge-
fahrdungsquotesei in Bayern
noch zu hoch, Was sagen Sie
dazu?

Zuersteinmal ist die Gefaht, von
Armut gefihrdet zu sein, in kei-
nem Bundesland so gering wie
in Bavern. Die Quote liegt bei
uns bei 11,6 %. In Deutschland
liegt sie gut eim Drittel héher -
15,7 %. Zudem sind die meisten
Menschen nur voribergehend
armutsgefihrdet, Es ist also nur
eine kurze Lebensphase, kein
Dauerzustand. Und der Anteil
der Bevillkerung, der dauerhaft
armutsgefiihrdet ist, Ist auBer-
dem massiv gesunken. Er hat
sich in Bayern innerhalb von 10
Jahren mehr als halbiert - auf
nur 2,5 %. Auf Bundesebene ist
dieser Wert mehr als doppelt so

hoch -6,1 %. Hinzu kommr, dass
die Armutsgefihrdungsguote
gar kein Gradmesser fiir die Ar-
mut ist. Sie zeigt nur, wer ein ver-
gleichsweise niedriges Einzom-
men hat, Als armutsgefihrdet
gilt danach, wer weniger zls &0
Frozent des mittleren Ein<om-
mens verdient. Es kommt also
auf das Wirtchen vergleichs-
weise” an. Wiirden sich also al-
le Einkommen einfach verdop-
peln, dann hitten wir diezelbe
Armutsgefihrdungsquote wie
bisher.

Die Kindererzichung bedeutet
oftmals eine enorme financiel-
le Herausforderung — nicht nur
fiir Alleinerziehende...

Familien sind etwas Beson deres
und Kinder sind das hiichste Gut,

das es (tberhaupt in einer Gesell-
schaft gibt. Deshalb werden wir
auch zukiinfilg inunsere Famili-
en investieren und sie entlasten,
In unserem Wahlprogramm wer-
den wir dazu konkrete Vorschla-
ge unterbreiten. Denn: Bayern
ist das Familienland Nummer 1.
Schon Jetzt unterstiitzen wir in
Bavern umsere Familien, alleine in
diesem umd im ndchsten fahr mit
4,9 Mrd. Pura, Kein Land uniter-
stittzt Familien besser, als wir das
tun! Dabei investieren wir sowohl
in gute Kinderbetreuung als auch
in Familienleistungen.

D Hiime diber das Scheitern des
CS1I-Projekts Betreuungsgebd
auf Bundesebene war grofi, Bay-
ern hat es dann einfach auf Lan-
desebene elngefiihrt. War dieser
Schritt richtig?



Das bayerische Berreuungsgeld
erfiillt mich mit Stolz und Fren-
de - o5 ist eine Erfolgsgeschich-
te. Ich rechne alleine im ersien
Jahrmit rund 150,000 Eltern, die
von dieser neuen Landesleis-
tung profitieren. Unser bayeri-
sches Betrenungsgeld steht filr
echre Wahlfreihelt. Eltern wis-
senselbstam besten, was gut fiir
ihr Kind ist. Und die Zahlen ge-
ben uns recht: Uher 75 Prozent
der bayerischen Eltern nutzen
dieses Angebot.

Es wurde ja als Herdprimie
verlacht...

Ich wiirde mir wiinschen, dass
man rwei Wirter aus dem deut-
schen Waortschatz streicht: Das
Wort Herdprimie® und das
Waort .Rabenmutter”. Beide Be-
griffe sind diskriminierend fir
Frauen.

Gehen wir kiinftig mit 63 oder
mit 67 Jahren in Rente?

Teh bin it elnen flexiblen Ober-
gang inden Ruhestand. Das ent-
spricht auch den Interessen der
Menschen. Es gibt viele aktive
Altere, die sich weiter einbrin-
gen waollen. Das wollen wir un-
terstlitzen, denn auch die Wirt-
schaft profitiert von der grofen
Erfahrung und Kompetenz Al-
terer. Mit der Flexi-Rente wur-
de hier der Einstieg peschafft:
Wer neben seiner Rente arbeitet,
kann weiter in die Rentenkasse
einzahlen und s0 seine Rente
dauerhaft aufbessern,

Von den insgesamit 33 Millio-
nen Anspruchsberechtigten in
Deutschland zahlt nur rund ein
Drrittel in eine private Renten-
versicherung ein. Wie wollen
Sie die Gefahr der Altersarmut
hekampfen?

Wir setzen bel der Altersversor-
gung weiterhin auf das 3-58u-
len-Konzept aus gesetzlicher
Rentenversicherung. berrlebli-
cher und privater Altersvorsor-
ge. Um die private Altersvorsor-
ge attraktiver zu machen, wollen

wir sie grundlegend reformie-
ren. S5ie muss unbiirokratischer,
transparenier und verstindll-
ches werden, Gemeinsam mit
der Versicherungswirtachaft
wollen wir ein Standard produkt
erar seiten, das filr jeden durch-
schewbar und verlisslich ist
Glelzhzeltlg milssen die staat-
lichen Leistungen fir die pri-
vate Altersvorsorge erhibt wer-
den. Wir brauchen eine héhere
Grund- und eine hihere Kinder-
zulage.

Die Ausgangsiage in Bayern ist
hervorragend. Dennoch kom-
mendie Dinge aufgrund der
Dighalisierung und Globalisie-
rung massiv in Bewegung, Wie
lauitet Thi Zukunfiskonzept?

Die Globalisierung, die Digita-
lisierung und der demografi-
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sche Wandel sind enorme He-
rausforderungen. Wir milssen
die Chancen der Digitalisie-
rung nutzen. Bayern setzt auf
Zukunftstechnologie. Wir bau-
endie Infrastruktur in Stadt und
Land massiv aus - dazu haben
wir Ende Mai im Ministerrat
den Masterplan BAYERN DIGI-
TAL Il verahschiedet. Wirwollen
gleichwertlge Lebensbedingun-
gen. Die Digitalisierung schafft
hier newe Chancen. Wir wollen
dafiir sorgen, dass von der Digi-
talisierung alle profitieren: al-
s0 auch Leistungsschwichere,
Alrere, Menschen mit Behinde-
rung und natticlich Familien.
Denn die Digitalisierung bieter
ein enormes Potenzial, Familie
und Beruf noch besser mitein-
ander zu vereinbaren. L

Das Entervies Kitrte Mare Savber

2

Die Leitkultur ist
der Wertekanon des
Zusammenlebens in
Bayern.
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